
Marco legal y regulatorio en 
Guatemala. 
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¿Que es trabajo infantil y sus peores 
formas? 



• Convención de las Naciones Unidas sobre los derechos del niño. 

• Agenda de Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

• Convenio 138 sobre la edad mínima de admisión al empleo y su 
recomendación 146, de la Organización Internacional del Trabajo 
(OIT). 

• Convenio 182 sobre las peores formas de trabajo infantil y su 
recomendación 190, de la Organización Internacional del Trabajo 
(OIT). 
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Marco normativo nacional 
 
 

 
• Constitución Política de la Republica de Guatemala. 
 
• Código de trabajo. 

 
• Ley de Protección Integral de la Niñez y Adolescencia. 

 
• Código Penal, Decreto 17-73, del Congreso de la República.  

 
• Ley contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de Personas, Decreto 09-2009. 

 
• Ley de educación nacional, Decreto legislativo 12-91. 

 
• Acuerdos Gubernativos, relacionados con el trabajo infantil:  
      Acuerdo Gubernativo 250-2006  
      Acuerdo Gubernativo 11-2019 
 



• Marco de Políticas Publicas:  

• Plan Nacional K’atun, nuestra 
Guatemala 2032. 

• Política General de Gobierno 2020-
2024. 

• Política pública de Desarrollo 
Integral de la primera infancia, 2010-
2020. 

• Política pública contra la trata de 
personas y protección integral a las 
victimas, 2014-2024, entre otras. 
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Hoja de Ruta para hacer de 
Guatemala un país libre de trabajo 

infantil y sus peores formas. 

Mesa Temática del GEDS para la prevención y 
erradicación del trabajo infantil. 


